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1 5  Л Е Т  РА З В И Т И Я
И Н Н О В А Ц И Й

История компании Original 
Group началась с практическо-
го внедрения инновации, 
созданной небольшой инициа-
тивной командой. Получен 1-й 
патент на систему защиты от 
подделок. Запущен пилот 
сервиса системы защиты про-
дукции от подделок 
ORIGINAL. 

Долгий путь становления
холдинга Original Group

2006 2007

В партнерстве с крупнейшими типо-
графиями и производителями авто-
компонентов ORIGINAL отлаживает 
технологии, запускает сервис для 
определения местонахождения под-
делки и новые каналы проверки: 
«SMS на короткий номер», «звонок на 
8–800», усиливает меры безопасно-
сти. Подписаны контракты с операто-
рами сотовой связи России, Казахста-
на, Украины. 

Получен патент на двухслойный 
идентификационный стикер. Впервые 
в России решен вопрос экономиче-
ской эффективности стикеризации.  

2008

Для производителей маркирован-
ной продукции создан маркетинго-
вый сервис iACTIONS. Первые 
маркетинговые акции для клиентов 
ORIGINAL проведены на объеди-
ненной IT-платформе. 

Для поддержки in-house проектов 
компании создан коммуникацион-
но-аналитический центр (в будущем 
- CALLTRAFFIC). Начинаются разра-
ботки новых платформ для управле-
ния качеством внутри предприятия.

2009

Продолжается активное развитие 
инфраструктуры, увеличена мощность 
сервисного оборудования в Data 
центре, подняты прямые линки с опе-
раторами связи и безопасные шлюзы. 
Внутри платформы iACTIONS по 
стандартам PCI DSS создана платёжная 
система для выплаты бонусов. Подпи-
саны контракты с ведущими банками, 
ФНС, Почтой России, логистическими 
службами. 

Поставщики компонентов и комплек-
тующих для КАМАЗ и АВТОВАЗ при-
няли систему защиты от подделок в 
качестве стандарта качества. К марки-
ровке ORIGINAL присоединились 
моторные масла и вспомогательные 
технические жидкости. 

2010

Открытый Original Group рынок систем 
защиты от подделок и маркетинговых 
сервисов активно формируется. В 
течение 2010 - 2011 года обостряется 
конкурентная борьба, в результате 
которой проекты ORIGINAL и 
iACTIONS предлагают рынку наивыс-
шие технологические стандарты и 
занимают лидирующие позиции в 
своих нишах.  

Разработанные ранее технологии 
обкатываются, развивают свой функци-
онал, расширяют спектр услуг, оптими-
зируются и становятся экономически 
выгодными для пользователей. 

2011

Разработчики предлагают рынку все 
больше сопутствующие сервисы для 
удобства и конфиденциальности 
процессов. Для борьбы с фальсифи-
кацией кодов на уровне типографии, 
командой ORIGINAL создается 
специализированное оборудование 
для шифрования канала передачи 
данных, отрабатывается безопасная 
технология передачи готовых бобин.

iACTIONS проводит до 30 маркетин-
говых акций одновременно, развивает 
технологии по защите персональных 
данных и отказоустойчивость. Первая 
площадка CALL-ЦЕНТРА в Ижевске 
полностью закрывает все вопросы по 
поддержке участников маркетинговых 
проектов.

2012

ORIGINAL и iACTIONS вышли на 
хорошие показатели прибыльности. 
Финансовая устойчивость компании 
дала возможность инвестировать в 
развитие новых направлений. 
iACTIONS самостоятельно привлека-
ет клиентов из FMCG сектора (пар-
фюмерия, косметика, продукты пита-
ния, напитки и т. д.). За последние три 
года предприятия, входящие в экоси-
стему компаний КАМАЗ и Объеди-
ненные Автомобильные Технологии, 
стали клиентами OG.

Начаты работы в области микроэлек-
троники. В фокусе внимания промыш-
ленные роутеры, изучение электро-
ники на чипах, системы машинного 
зрения, системы связи. В дальнейшем 
на базе этой инициативы родится 
бренд QUBI.

2013

Сall-центр обслуживает маркетинго-
вые проекты iACTIONS и переводит 
свои процессы на разработанную 
внутри компании платформу для 
центров обработки вызовов EzCom и 
впервые появляется на рынке под 
брендом CALLTRAFFIC.

Результатом изысканий в области 
микроэлектроники становится проект 
Connected Car и решение JT APP.  
Получен евразийский патент на 
«Способ привязки описательных 
свойств продукции к идентификаци-
онным ярлыкам, предназначенным для 
регистрации продаж», позволяющий 
гарантировать соответствие инфор-
мации, зашифрованной под кодом, 
характеристикам продукта. 

2014

CALLTRAFFIC развивает продажи, 
кластеризацию и отказоустойчи-
вость. Бизнес-процессы сертифи-
цируются по ISO9001.

Разработаны и выведены на рынок: 
Облачный сервис для охранных 
предприятий iGUARD; система 
организации работы торговых пред-
ставителей iDEAL. 

Система ORIGINAL продолжает 
развитие клиентской базы. 
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В партнерстве с одним из крупней-
ших российских производителей 
лекарств в TRACEWAY ведется 
работа по адаптации системы защиты 
от подделок под реалии фармацевти-
ческой отрасли. Существующая тех-
нология обкатывается на реальном 
производстве. 

Original Group продолжает популяри-
зацию PLM систем (product lifecycle 
management). Track & Trace, информа-
ционные промышленные системы 
нового типа готовы к внедрению в 
различных бизнес-проектах.

CALLTRAFFIC получает лицензию 
ФСТЭК для работы с персональной и 
конфиденциальной информацией. 
Открыта третья площадка - в Казани.

2017

Original Group активно включается в 
реализацию государственного проек-
та обязательной маркировки с помо-
щью Track &Trace системы 
TRACEWAY (ранее iTrack).  

Облачный сервис для охранных пред-
приятий IGUARD и система органи-
зации работы торговых представите-
лей IDEAL обрастают клиентами и 
продолжают работу за пределами 
холдинга.   

CALLTRAFFIC развивает омниканаль-
ность и приступает к обучению соб-
ственной нейронной сети, открывает 
четвертую площадку - в Чебоксарах.

2018

Функционал Track & Trace систем 
развивается на базе крупных техноло-
гических предприятий в фармацевти-
ческой и агрохимической отраслях, у 
производителей автокомпонентов и 
моторных масел. TRACEWAY откры-
вает собственное опытно-конструк-
торское производство, оснащенное 
современным оборудованием с чис-
ловым программным управлением 
(ЧПУ) для металлообработки и про-
изводству электроники.

Подразделением микроэлектроники 
создана уникальная система бортово-
го взвешивания. 

Региональная сеть CALLTRAFFIC 
выросла до 9 площадок. Сформирова-
на экспертиза по техподдержке 
информационных систем партнеров. 
Число сотрудников холдинга впервые 
превышает 2500 человек.

Создана линейка уникальных коробочных решений 
для промышленной печати, в том числе термоструй-
ная, термотрансферная, пьезоэлектрическая системы 
маркировки под брендом QUBI. Команда продемон-
стрировала успешные проекты по обучению нейросе-
тей и технологий машинного зрения. Холдинг Original 
Group начинает внедрение ESG принципов. 
iACTIONS становится технологическим агентством 
полного цикла с интеграцией с ФНС через API. 
CALLTRAFFIC открывает год 13-й площадкой и побе-
дой в «Хрустальной гарнитуре». Создана внутренняя 
«Академия CALLTRAFFIC». В фокусе глубокая инте-
грация в бизнес-процессы заказчиков, применение 
BigData и собственной нейронной сети.
Число сотрудников в группе превысило 3300 человек. 

2015

Original Group впервые входит в 
ТОП-10 IT компаний России. Команда 
TRACEWAY (ранее iTrack) завершила 
доработку системы трекинга и вери-
фикации товаров и начала первый 
проект в области маркировки фарма-
цевтической продукции задолго до 
законодательных инициатив. Кон-
структорами и программистами 
Original Group разработан концепт 
уникального ПАК (Программно-Аппа-
ратного комплекса для маркировки).

Управление нагрузкой и ресурсами в 
CALLTRAFFIC выстроено на базе 
первой собственной WFM системы. 
Открыта вторая площадка - в Тольятти. 

Дорабатывается функционал сервиса 
Connected Car и мобильное приложе-
ние для автомобилистов JT APP.

2019

Track & Trace проект iTrack прошел 
через ребрендинг и вышел более чем 
на 10 отраслевых рынков под брендом 
TRACEWAY. Начата программа транс-
фера знаний и компетенций в области 
маркировки. Началось сотрудничество 
с отраслевыми университетами, органи-
зациями и ФОИВ.

Усилиями разработчиков схемотехники 
и прошивок устройств выведен на 
рынок бренд электроники QUBI. 
Созданы первые образцы умной тары 
для нужд пулинговый операторов. 

CALLTRAFFIC получает «Хрустальную 
гарнитуру», внедряет «живые скрипты» 
и речевые технологии, существенно 
расширяет функционал WFM системы.

R&D направление выделено в отдель-
ный блок под брендом ONЕ EN. 

2020

TRACEWAY входит в рабочую группу 
по развитию проекта маркировки, 
организованную на базе Минпромторг. 
ПАК адаптируется под новые отрасли 
потребительских товаров. Ведется 
активная работа по развитию произ-
водства оборудования и компонент-
ной базы на территории России. Разра-
ботаны собственные системы машин-
ного зрения.

Для малого и среднего бизнеса созда-
ны доступные коробочные и облачные 
решения. Открыт онлайн магазин 
доступного оборудования и расходных 
материалов для маркировки потреби-
тельских товаров TDPRINT. 

CALLTRAFFIC получает сразу три 
награды «Хрустальная гарнитура» и 
приходит в три новых города, расширя-
ясь до 12 площадок. Входит в ТОП10 
рейтинга iKS Consulting. 

Original Group получает статус 
«Лучшее предприятие отрасти 2020». 

4
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3200+ 
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1400+ 
КЛИЕНТОВ

СОТРУДНИКОВ

ОФИСОВ В 11 ГОРОДАХ РФ
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Инвестиционно-технологический 
холдинг сегодня

>15 ЛЕТ УСПЕХА
в области финансирования, разработки, 
вывода на рынок и развития высокотех-

нологичных продуктов и сервисов 

20% БИЗНЕСОВ
в мире по данным Сбербанка
преодолевают планку в 15 лет.
Original Group - один из них

100% РОССИЙСКОЕ 
ПРЕДПРИЯТИЕ

все технологичные продукты и сервисы 
создаются на территории России по 

международным стандартам

Единый центр клиентской экспер-
тизы. Один из крупнейших аутсор-
синговых контакт-центров в РФ

Сервис по управлению
промоакциями

Track&Trace экосистема для 
маркировки и мониторинга дви-
жения продукции

Сервис защиты продукции 
от подделок

БИЗНЕС-ЮНИТЫ

Центр исследования, 
разработок и интеграции

Российский разработчик и вендор 
промышленной электроники и 
промышленного оборудования

Комплексная поставка 
средств маркировки

РАЗВИВАЮЩИЕСЯ ПРОЕК ТЫ

включая площадки партнеров

Сервис по управлению
торговыми представителями

Платформа для создания серви-
сов «подключенных автомобилей»

Автоматизация работы 
охранных предприятий

НЕЗАВИСИМЫЕ ПРОДУК ТЫ

Технологическая платформа для 
организации call-центров

15
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В 2020 ГОДУ на развитие систем 
печати, ПАК и встроенных систем 
выделено 50% прибыли
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МИКРО
ЭЛЕКТРОНИКА 

УМНАЯ
УПАКОВКА

6

Н А П РА В Л Е Н И Я  Н И О К Р
Д Е Я Т Е Л Ь Н О С Т И*

*НИОКР разработки
подтверждены Роспатентом

Original Group работает с различ-
ными источниками финансирова-
ния, грантами и субсидиями. В 2020 
году Фонд Содействия Инноваций 
финансировал разработки в обла-
сти искусственного интеллекта. 

в течение всех 15 лет

ПРИБЫЛИ
НАПРАВЛЯЕТСЯ
НА ИННОВАЦИИ25%

>50 ОБЪЕКТОВ
ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНОЙ 
СОБСТВЕННОСТИ 

НЕЙРОСЕТИ
И МАШИННОЕ

ОБУЧЕНИЕ 

ИСКУССТВЕННЫЙ
ИНТЕЛЛЕКТ

EMBEDDED
СИСТЕМЫ

КАМЕРЫ
МАШИННОГО

ЗРЕНИЯ

ПРОГРАММНО-
АППАРАТНЫЕ
КОМПЛЕКСЫ

СИНТЕЗ
РЕЧИ

СИСТЕМЫ
ПЕЧАТИ
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ФИНАНСОВЫЕ  ПОК А ЗАТ Е ЛИ ДИНАМИК А ВЫРУЧКИ

ДИНАМИК А ПРИБЫЛИ ДИНАМИК А СТОИМОСТИ

1419

EBITDA
257 МЛН.Р
↑48%
рентабельность 18%

ЧИСТАЯ
ПРИБЫЛЬ

189 МЛН.Р
↑33%
рентабельность 13%

МЛН.Р
ВЫРУЧКА

100 млн руб

200 млн руб

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

0

200 млн руб

400 млн руб

0

1.4 МЛРД.Р
↑ +291 МЛН.Р

Выручка

500 млн руб

1 млрд руб

1.5 млрд руб
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

0

221 МЛН.Р
↑ +58 МЛН.Р

Прибыль

402 МЛН.Р
↑ +221 МЛН.Р

Стоимость

в течение всех 15 лет

26%
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Г Е О Г РАФ И Я  O R I G I N A L  G R O U P

Москва
Ижевск
Тольятти
Казань
Нижнекамск
Воткинск

Чебоксары
Тамбов
Канаш
Йошкар-Ола
Зеленодольск

НАШИ ОФИСЫ

Санкт-Петербург
Новосибирск
Барнаул
Ульяновск
Пермь

Украина
Узбекистан
Китай
Тверь
Воронеж

НАШИ ЛЮДИ

Россия
Беларусь
Азербайджан
Узбекистан

Казахстан
Киргизия
Украина
Вьетнам

МЫ НА РЫНК А Х
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М
О
Л
Д
О
ВА

К И Р Г И З И Я

К А З А ХС ТА Н

У К РА И Н А

Б Е Л А Р У С Ь

1

6

9

24
9

7
10

11

5

6

10

2

3

5

4

3

1

7

Ташкент
Тирасполь

Харьков
Луганск

ПАРТНЕРСКИЕ ПЛОЩАДКИ

1 .   О  К О М П А Н И И
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К Л И Е Н Т Ы  O R I G N A L  G R O U P

>10 ЛЕТ
СОТРУДНИЧЕСТВА

с постоянными клиентами в области 
автокомпонентов и моторных масел

> 200 НОВЫХ 
БИЗНЕСОВ

присоединилось к пулу 
клиентов в 2020 году

26% | Фармацевтическая
промышленность 
и медицинский сектор

17% | Автокомпоненты
и автомобильная 
промышленность 

14% | Пищевая
промышленность 

12% | Услуги
и сервисы 

11% | Ритейл
и e-commerce

6% |Транспорт
и логистика

7% | Телеком
и финансовый сектор 

4% |Нефтехимические
продукты 

3% |АПК
и агрохимия

26%

17%

14%

12%

11%

7%

6%

4%

3%

Многие клиенты
одновременно

пользуются сразу
несколькими
продуктами
и услугами

1 .   О  К О М П А Н И И
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ПАРТ НЕРЫ  ORIGINAL  GROUP

O R I G I N A L  G R O U P   2 0 0 6 - 2 0 2 1

Всероссийский Бизнес Рейтинг 
"Лидер отрасли 2020"

Член бизнес сообщества Мо-
сковской Торгово-Промышлен-
ной палаты

В сотрудничестве с администрация-
ми регионов развернуты долго-
срочные бизнес проекты в ТОСЭР 

Программное Обеспечение оценено Центром 
компетенций по импортозамещению в сфере ИКТ

Партнер оператора системы маркировки
товаров ЦРПТ

Эксперты Original Group активно участвуют в от-
раслевых технологических экспериментах и в ра-
бочих группах Минпромторга

Национальный рейтинг "Лучшее 
предприятие 2020"

1 .   О  К О М П А Н И И
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Р ОЛ Ь  O R I G I N A L  G R O U P
Н А  Р Ы Н К Е

Единственный игрок 
рынка высоких техноло-
гий, который на протя-
жении более чем 3 лет 
инвестирует в информи-
рованность рынка

Уничтожает сте-
реотипы, препят-
ствующие импор-
тозамещению на 
рынке высоких 
технологий

Распространяет меж-
дународные стандар-
ты Индустрии 4.0 на 
территории России

Заполняет информа-
ционные лакуны 
вокруг государствен-
ных инициатив, объяс-
няет экономическую 
ценность идей в об-
ласти глобальной 
прослеживаемости 

Предоставляет 
поддержку совре-
менным россий-
ским компаниями, 
которые внима-
тельно работают с 
показателями 
Capex & Opex 

Пропагандирует 
здоровую конку-
ренцию и отказ от 
«vendor lock» под-
хода

Поддерживает 
ESG принципы, 
вовлекает партне-
ров в экологиче-
ские инициативы

01 02 03 04 05 06 07

C&O

1 .   О  К О М П А Н И И
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ИНВЕС Т ИЦИОННА Я  ПРИВЛЕК АТ Е ЛЬНО С Т Ь

O R I G I N A L  G R O U P   2 0 0 6 - 2 0 2 1

ПЕРЕДОВЫЕ 
ДЛЯ РОССИЙСКОГО 
РЫНКА ИДЕИ 

ПАРТНЕРСТВО
С РЕГУЛЯТОРАМИ 
И ФОИВ

КРЕПКАЯ РЕПУТА-
ЦИЯ НА РЫНКЕ
ТЕХНОЛОГИЙ

УНИКАЛЬНЫЙ 
НИОКР РЕСУРС 

ВЗРОСЛЫЙ
УСТОЙЧИВЫЙ 
БИЗНЕС 

СИЛЬНЫЕ ТЫЛЫ
 

Original Group - одно из направ-
лений большого бизнеса, кото-
рый успешно занимается произ-
водством деревянных поддонов, 
крупногабаритной полимерной 
тары, индустриальных пленок 
для упаковки и компанундов, 
проводов и  жгутов для авто-
прома и белой техники, ткани 
микрофибра из собственной 
бикомпонентной нити и т.д.

РАЗМЕЩЕНИЕ
ПРОИЗВОДСТВЕН-
НОЙ БАЗЫ НА ТЕР-
РИТОРИИ РОССИИ

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 
СОБСТВЕННЫХ СРЕДСТВ 
ДЛЯ РАЗВИТИЯ 

0401 07

02 05

08

03 06

1 .   О  К О М П А Н И И
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2 .   Г Л А В Н Ы Е  С О Б Ы Т И Я  Ю Б И Л Е Й Н О Г О  Г О Д А  

ГЛ А В Н Ы Е
СО БЫ Т И Я

Программное обеспечение TraceWay включе-
но в реестр отечественного ПО Минкомсвязи

КНИГА «МАРКИРОВКА.
ВСЁ О ВНЕДРЕНИИ И
TRACK&TRACE СИСТЕМАХ»
Второе издание книги, расширенное и 
дополненное, увидело свет в 2021 году

МЕЖОТРАСЛЕВОЙ ФОРУМ
ПО МАРКИРОВКЕ
Учреждение и организация всероссий-
ского межотраслевого форума по мар-
кировке 2020-2021

ЦИФРОВАЯ МАРКИРОВКА
И СИСТЕМА МОНИТОРИНГА
ДВИЖЕНИЯ ЛЕКАРСТВЕННЫХ 
ПРЕПАРАТОВ
Статус эксперта специализированного
курса повышения квалификации 

РАЗВИТИЕ ИДЕЙ TR ACK & TR ACE14 ГОТОВЫХ РЕШЕНИЙ
ДЛЯ МАРКИРОВКИ И 
ПРОСЛЕЖИВАЕМОСТИ

20+ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ
МЕРОПРИЯТИЙ И ВЕ-
БИНАРОВ

230+ 
ЕДИНИЦ
ОБОРУДОВАНИЯ
инсталировано на промышленных про-
изводствах

| фармацевтика | агрохимия | молочная продукция | упако-
ванная вода | пиво | БАД | продукты легкой промышленно-
сти | парфюмерия | косметика | автокомпоненты | моторные 
масла | технические жидкости | пулинг |

внедренных “под ключ” на 
российских предприятиях

60+ 
TRACK&TRACE
CИСТЕМ

ПРИРОСТ
ВЫРУЧКИ

ЗАВЕРШЕННЫЕ
ПРОЕКТЫ

↑33% +67%

данные за 2020 год данные за 2020 год
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ГЛ А В Н Ы Е
СО БЫ Т И Я

аутсорсинговых контакт-центров. От-
крыты три новые площадки: в Йош-
кар-Оле, Воткинске, Нижнекамске.

Получена высшая награда конкурса 
Хрустальная Гарнитура за реализа-
цию проекта с ТС Пятерочка. Под-
тверждение лидерских позиций 
третий год подряд.

12ЛЕТ
НА РЫНКЕ

ЛУЧШИЙ
АУТСОРСИНГОВЫЙ 
ПРОЕКТ

ДОЛЯ РЫНКА

ТОП 10
РОССИЙСКИХ
КОНТАКТНЫХ 
ЦЕНТРОВ

12%

ПЛАН ПО ВЫРУЧКЕ

8 МЕСТО
ПО ОБЪЕМАМ
ВЫРУЧКИ
По данным iKS consulting,
опубликованным в 2020 году

за первое полугодие 2021

105%

+ 1500+ 
АВТОМАТИЗИРОВАННЫХ
РАБОЧИХ МЕСТ

140+ 
КЛИЕНТОВ
телекоммуникации, банки, e-com, ритейл 
и сфера обслуживания, медицинские 
услуги, техническая поддержка и тд

для посменной работы профессиональных опера-
торов, тенических специалистов и менеджеров

13 
РАБОЧИХ
ПЛОЩАДОК
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ГЛ А В Н Ы Е
СО БЫ Т И Я

В проектах защиты подлинности 
Original принимают участие: про-

изводители автокомпонентов, 
нефтехимии, медицинских расход-
ников и средств индивидуальной 

защиты, косметики и т.д.  

35млн+ 
ТОВАРОВ
защищено за год 
в проекте Original

1млн+ 
УЧАСТНИКОВ АКЦИЙ
за последний год

реализовано за год

организаторов акций за последний год

30.8млн.р. 
БОНУСНЫЙ ФОНД 

50+ 
КРУПНЫХ АКЦИЙ

НОВЫЕ
НАПРАВЛЕНИЯ

DIGITAL
ПРОЕКТЫ

В 2021 iACTIONS впервые начали ра-
ботать с крупными торговыми сетями

iACTIONS - ЭТО ТЕХНОЛОГИ-
ЧЕСКОЕ МАРКЕТИНГОВОЕ 
АГЕНТСТВО ПОЛНОГО ЦИКЛА 

СУВЕНИРЫ
И МЕРЧ

КО-БРЕНДИНГ
ПРОМО

ВИДЕО
ПРОДАКШН

ЧЕКОВАЯ 
АНАЛИТИКА

ПРОМО-
ПЕРСОНАЛ

+
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60+ 
ЧЕЛОВЕК В R&D БЛОКЕ в том числе уникальные специалисты, которые 

умеют работать с System-on-a-Chip и FPGA

ONE EN - ЦЕНТР ИССЛЕ-
ДОВАНИЙ, РАЗРАБОТОК 
И ИНТЕГРАЦИИ
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ГЛ А В Н Ы Е
СО БЫ Т И Я

В 2020 году экспериментальное про-
изводство расширено, обновлено и 
укомплектовано  станками с ЧПУ и 
испытательными стендами. Готовится 
к открытию промышленная  испыта-
тельная лаборатория площадью 
более 400 кв.м. и учебный центр.

QUBI расширяет линейку камер машинного 
зрения систем промышленной печати.

В 37 РАЗ снижает финансовую нагрузку бизнес 
система пьезоэлектрической печати, созданная в 
2021 году для предприятий, внедряющих обяза-
тельную маркировку. 

Команды,
использующие 

инновации
ONE EN

02 04
Внешние заказчики
в России и зарубежом

Контактный центр
CALLTRAFFIC

01 03
Российский бренд про-
мышленной электроники 
и промышленного обору-
дования QUBI

Российский
вендор Track&Trace
систем TRACEWAY

2 .   Г Л А В Н Ы Е  С О Б Ы Т И Я  Ю Б И Л Е Й Н О Г О  Г О Д А  
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3 .   РА З В И Т И Е  O R I G I N A L  G R O U P

М И С С И Я
O R I G I N A L  G R O U P

Мы меняем рынок технологий с помощью нашей энергии и 
компетенций. Щедро делимся знаниями, чтобы сделать 
рынок более требовательным к качеству высоких технологий. 

Те, кто является технологическими лидерами сегодня станут 
лидерами экономическими в будущем. Наша миссия - это фи-
нансирование НИОКР разработок и создание решений, 
улучшающих “качества жизни” целых сфер бизнеса и отрас-
лей промышленности. 

Мы прикладываем огромные усилия, чтобы ускорить переход 
российского бизнеса в шестой технологический уклад. 

Мы уверены: хороших идей не достаточно! 

Лидеры рынка технологий отвечают еще и за то, чтобы пока-
зать практическую пользу и полезность цифровой трансфор-
мации для каждого.    
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Ц Е Л И  Н А  Б Л И Ж А Й Ш И Й  ГОД

Предоставить доступные коробочные реше-
ния для производителей потребительских 

товаров, которые проходят через процедуру 
обязательной маркировки.

Укрепить репутацию в области промышлен-
ного инжиниринга и выйти на новые емкие 

рынки (такие, как рынок промышленной 
печати и не только). 

Развивать производство ПАК и 95% необхо-
димых комплектующих на территории России. 

Создать систему трансфера знаний между 
всеми участниками рынка и запустить кор-
поративные образовательные платформы. 

Усилить R&D направление с помощью при-
влечения носителей редких компетенций, 
технологических партнерств и внешних мер 
поддержки.

Нарастить самостоятельность и цельность 
команды, способствовать развитию талантов 
и внутреннего предпринимательства, со-
здать прозрачные отношения внутри компа-
нии, развить бирюзовые компетенции.

01

02

03

04

05

06
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Э В ОЛ Ю Ц И О Н Н А Я  Ц Е Л Ь
O R I G I N A L  G R O U P

Наша цель - открытая система знаний, обогащающая мир 
технологий идеями, а жизнь талантливых людей смыслом.

Мы развиваем информационное поле, которое помогает 
потребителям и поставщикам на рынке информационных 
систем и оборудования найти баланс интересов. 

3 .   РА З В И Т И Е  O R I G I N A L  G R O U P



и регулярно делятся ценной экспертизой 
и идеями  с сообществом 

постоянного развития системы корпора-
тивного управления

15 
ЛЕТ

20+ 
СОТРУДНИКОВ СТАЛИ 
СПИКЕРАМИ
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E S G  КО М П Е Т Е Н Ц И И
O R I G I N A L  G R O U P

Original Group внимательно относит-
ся к ESG принципам развития бизне-
са и берет на себя ответственность 
за их поэтапное внедрение.

1-УЮ ПЛАТФОРМУ
ВЫПУСТИЛ ESG.AGENCY 
В 2021 ГОДУ
Платформа помогает контро-
лировать экологические пока-
затели в нефтехимической от-
расли на всех этапах произ-
водства и цепи поставок.

ENVIRONMENTAL

5 ШАГОВ, КОТОРЫЕ БУДУТ ПРЕДПРИНЯТЫ
В БЛИЖАЙШИЕ ГОДЫ

SOCIAL
GOVERNANCE

(экологичность)

(социальная ответственность)

(ответственное корпоративное управление)

Популяризация эко-инициатив среди
сотрудников и клиентов01

Оптимизация логистики и повышение
эффективности командировок02

Выбор экологичных провайдеров и поставщиков, ко-
торые задумываются о снижении углеродного следа 
и используют альтернативные источники энергии 

03

Работа над улучшением рабочей экосистемы
и получением сертификата “Зеленый Офис”04

Полный переход на ЭДО, снижение объема бу-
мажной документации и рекламных материалов05

3 .   РА З В И Т И Е  O R I G I N A L  G R O U P
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Т Р Е Н Д Ы ,  В Е Д У Щ И Е  Н А С  В П Е Р Е Д

РАБОТА
В МИРЕ VUCA*
Учимся работать в ситуа-
ции турбулентности. 
Опираемся на свой опыт 
и интуицию. Используем 
Volatility (нестабиль-
ность), Uncertainty (нео-
пределенность), 
Complexity (сложность) и 
Ambiguity (неоднознач-
ность), как точку роста.

LIFELONG 
LEARNING
Привыкаем постоянно 
учится и переучиваться. 
Обучение длинною в 
жизнь - секрет успеха! 

RUN, CHANGE, 
DISRUPT
Сочетаем три типа 
мышления: run (рутина, 
традиции), change (из-
менения, улучшения), 
disrupt (полная переза-
грузка) для впечатляю-
щих результатов! 

GIG ECONOMY
И ON-DEMAND 
TALENT
Обмениваемся компетен-
циями и знаниями между 
штатными сотрудниками 
и экспертами, которых 
привлекают “под задачу”. 

САМОУПРАВЛЯЕ-
МОСТЬ И СИТУА-
ЦИОННОЕ
ЛИДЕРСТВО
Выходим за границы 
стандартных ролей и ие-
рархии. Больше личной 
ответственности и сво-
боды каждому!

HUMAN 2 HUMAN
Строим человеческие 
отношения для развития 
бизнес проектов!

Каждый из нас становит-
ся амбассадором своей 
команды.
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Original Group - российский холдинг, который инвестирует в инновационные 
технологии и развивается за счет цифровой трансформации крупных про-
мышленных предприятий. 

Мы пользуемся всеми преимуществами симбиоза наших бизнес-юнитов, 
чтобы развивать наши проекты от пилотной идеи до полноценного коммер-
ческого запуска, и встраивать их в промышленные цепочки. 

Наш главный ориентир неизменен уже много лет, это шестой технологиче-
ский уклад Индустрии 4.0. Уклад, при котором котором приоритетом являет-
ся интеграция информационных технологий, искусственного интеллекта, 
новых материалов, генной инженерии и т.п. В итоге меняется не только лицо 
экономики, но и качество жизни бизнесов и людей. 

РАВИЛЬ ГИМАДИЕВ
У П РА В Л Я Ю Щ А Я  К О М П А Н И Я  
ГЕНЕРА ЛЬНЫЙ ДИРЕК ТОР, АКЦИОНЕР

4 .   О Б РА Щ Е Н И Е  У П Р А В Л Я Ю Щ Е Й  К О М П А Н И И
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Чтобы стать профессионалом и раскрыть свои таланты нужны смелость, 
энергия и фантазия. Важно в нужный момент “поднять руку” и взять на себя 
повышенные обязательства. 

Мы в Original Group даем людям ресурсы, полномочия и свободу в обмен на 
их незаурядные результаты. Лидеры нашей компании всегда поддерживают 
людей, которые управляют этими результатами, используя свой опыт, интуи-
цию и творческий подход.

В центре нашего бизнеса находится клиент. Мы знаем наших клиентов в 
лицо и говорим с ними на одном языке. Мы уверены, что клиентский сервис 
может быть первоклассным только в том случае, если все сотрудники внутри 
компании точно такой же сервис предоставляют друг другу. 

МАРАТ САЛИХОВ
У П РА В Л Я Ю Щ А Я  К О М П А Н И Я  
АКЦИОНЕР
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На протяжении долгих лет мы были публичной компанией и делились с 
рынком знаниями и компетенциями. В 2021 году нами принято решение 
открыто заявлять не только наших идеях и достижениях, но и о бизнес 
результатах Original Group. 

Нам важна прозрачность во взаимоотношениях не только с командой и 
партнерами, но и с профессиональным сообществом и СМИ. Уверена, 
что открытость, доверие и этичность бизнеса - это основа здоровья и 
долголетия любой компании! 

ЮЛИЯ СОЛОВЬЕВА
У П РА В Л Я Ю Щ А Я  К О М П А Н И Я  
ФИНАНСОВЫЙ ДИРЕК ТОР

4 .   О Б РА Щ Е Н И Е  У П Р А В Л Я Ю Щ Е Й  К О М П А Н И И
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Люди, которых объединила работа в Original Group - самые настоящие 
творцы! Все вместе мы создаем не просто новые идеи и решения, но и 
новые возможности для экономики страны. Не зря говорят, что миром 
правят данные, а этими данными (и миром заодно) управляют инженеры! 

Нас связывает не только общее место работы, общие цели и проекты. 
Мы  объединены одной большой идеей создавать технологии для 
развития и цифровой трансформации бизнесов.

Мы двигаемся вперед и достигаем высот за счет качественно выстроен-
ных коммуникаций и открытой системы знаний. Этот инструмент позво-
ляет каждому из нас стать частью чего-то большого!

ИЛЬГИЗ ХАСАНОВ
У П РА В Л Я Ю Щ А Я  К О М П А Н И Я
РУКОВОДИТЕЛЬ ОТДЕЛА КОРПОРАТИВНОГО РАЗВИТИЯ

4 .   О Б РА Щ Е Н И Е  У П Р А В Л Я Ю Щ Е Й  К О М П А Н И И
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ГЛ О С С А Р И Й

EMBEDDED СИСТЕМЫ - встраиваемая микропроцес-
сорная система управления, контроля и мониторинга.

ESG - Environmental, Social, Governance, совокуп-
ность характеристик управления компанией, при ко-
тором достигается вовлечение данной компании в 
решение экологических, социальных и управленче-
ских проблем.

FPGA - программируемая пользователем вентильная 
матрица (англ. field-programmable gate array) — полу-
проводниковое устройство, которое может быть 
сконфигурировано производителем или разработчи-
ком после изготовления; наиболее сложная по орга-
низации разновидность программируемых логиче-
ских интегральных схем.

GIG ECONOMY - экономика свободного заработка, 
подразумевает краткосрочную, временную и проект-
ную занятость вольнонаемных работников.

HUMAN 2 HUMAN - современный подход к бизнесу, 
сменяющий привычные форматы b2b или b2c. 
Модель, когда в центре бизнеса стоит клиент. 

LIFELONG LEARNING - Непрерывное образование, 
вызванное прогрессом науки и техники.

NO VENDOR LOCK - подход к созданию технологий 
с открытыми API протоколами, позволяющий исклю-
чить зависимость клиента от поставщика технологии. 

ON-DEMAND TALENT - высококвалифицированные 
фрилансеры, которые привлекаются под конкретную 
задачу, чтобы компенсировать нехватку компетенций 
внутри компании.

RUN, CHANGE, DISRUPT - концепция для развития 
бизнеса, в рамках которой компания из жесткого ие-
рархического конструкта превращается в живую и 
постоянно развивающуюся бизнес-идею. Три типа 
культуры мышления, обеспечивающие ускорение 
темпов развития и бизнес-прорывы на фоне крепкого 
и надежного тыла.

SYSTEM-ON-A-CHIP - система на кристалле, элек-
тронная схема, выполняющая функции целого устрой-
ства (например, компьютера) и размещенная на одной 
интегральной схеме.

TRACK & TRACE СИСТЕМА - программно-аппарат-
ный комплекс, предназначенный для маркировки и 
прослеживания продукции.

VUCA - акроним английских слов volatility (неста-
бильность), uncertainty (неопределенность), 
complexity (сложность) и ambiguity (неоднозначность).

СТАНКИ С ЧПУ - станки с числовым программным 
управлением.
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И Н В Е С Т И Ц И И  В  Т Е Х Н ОЛ О Г И И

КОН ТАК Т Ы

8 (495)  122-23-35

ТЕЛЕФОН СЕКРЕТАРИАТА

127322,  РОССИЯ,  Г.  МОСКВА,
ОГОРОДНЫЙ ПРОЕЗД, Д .  20,  СТР.  1

ОФИС НА ОГОРОДНОМ

115419,  РОССИЯ,  Г.  МОСКВА,  2-Й 
РОЩИНСКИЙ ПР-Д ,  8 ,
БЦ СЕРПУ ХОВСКОЙ ДВОР - II

ОФИС НА РОЩИНСКОМ8 (800)  707-23-35

БЕСПЛАТНА Я ГОРЯЧА Я ЛИНИЯ

MAIL@ORIGINAL-GROUP.RU

А ДРЕС ЭЛЕК ТРОННОЙ ПОЧТЫ




